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KARTA POROZUMIENIA

POLSKA SIEĆ KSZTAŁCENIA MODUŁOWEGO 

MISJA 

Polska Sieć Kształcenia Modułowego (PSKM) stanowi dobrowolne porozumienie instytucji działających na rzecz promocji i rozwoju modułowej koncepcji kształcenia zawodowego dla krajowego i europejskiego rynku pracy. PSKM zapewnia pomoc metodyczną, doradczą,  informacyjną, jak również świadczy usługi w zakresie projektowania, wdrażania oraz oceny jakości nowych rozwiązań programowych i  organizacyjnych kształcenia modułowego w systemie szkolnej i pozaszkolnej edukacji zawodowej.

Rada Programowa PSKM

Geneza UTWORZENIA POLSKIEJ SIECI KSZTAŁCENIA MODUŁOWEGO
Idea powołania ogólnopolskiej sieci instytucji specjalizujących się w kształceniu i szkoleniu modułowym zrodziła się w ramach projektu pn. „Promocja Zatrudnienia i Rozwój Służb Zatrudnienia” – komponent: „TOR #9 – Szkolenie Dorosłych”, realizowanego w latach 1993-1997 przez Ministerstwo Pracy i Polityki Socjalnej, a finansowanego z pożyczki Banku Światowego oraz eksperymentu pedagogicznego Ministerstwa Edukacji Narodowej realizowanego w latach 1997-2000,  polegającego na wdrożeniu programów kształcenia zawodowego o budowie modułowej opracowanych w Programie PHARE UPET/IMPROVE. 

Urzeczywistnienie tej idei nastąpiło w 2002 roku z inicjatywy Ośrodka Kształcenia i Doskonalenia Kadr Instytutu Technologii Eksploatacji w Radomiu przy wsparciu projektów: 

· Komitetu Badań Naukowych  nr 1 H01F 012 19 „Teoretyczno-metodyczne podstawy doboru i realizacji zmodularyzowanych treści kształcenia zawodowego”,

· Leonardo da Vinci nr PL/00/B/F/PP/140179 „Europejski Bank Rozwoju Modułowych Programów i Technologii Edukacyjnych - EMCET de Bank”.

W grupie inicjującej powołanie sieci, która przyjęła nazwę „Polska Sieć Kształcenia Modułowego” (w skrócie PSKM), znalazły się instytucje rozwijające od wielu lat naukowo-metodyczne podstawy kształcenia i szkolenia zawodowego w systemie modułowym oraz posiadające udokumentowane doświadczenie w zakresie projektowania i wdrażania programów nauczania (szkolnego i kursowego) o strukturze modułowej. 

Z grona członków założycieli została wybrana Rada Programowa,  której powierzono funkcje programowo-organizacyjne i koordynacyjne. Rada ze swego składu wybrała przewodniczącego, dwóch wiceprzewodniczących oraz sekretarza, którzy reprezentują PSKM na formom krajowym i międzynarodowym (aktualny skład Rady Programowej zawiera punkt IV). 

1.
CELE I ZAKRES DZIAŁALNOŚCI PSKM

1.1. Celem podstawowym działalności PSKM jest zwiększenie konkurencyjności polskich instytucji kształcących młodzież i osoby dorosłe (w tym osoby bezrobotne) poprzez rozwój modułowych ofert programowych, podniesienie jakości usług edukacyjnych oraz przygotowanie ich do integracji z Unią Europejską.
1.2. Uczestnictwo w PSKM jest dobrowolne i opierać powinno się na udokumentowanych doświadczeniach w zakresie opracowywania oraz wdrażania programów kształcenia i szkolenia zawodowego o strukturze modułowej.
1.3. PSKM służy integracji środowisk i instytucji stosujących w praktyce koncepcję modułowych programów kształcenia i szkolenia zawodowego, w tym metodologię modułów umiejętności zawodowych (ILO–MES) oraz inne podejścia metodologiczne.
1.4. Podstawowe zadania PSKM obejmują: 

· wymianę doświadczeń, programów i materiałów szkoleniowych, rozwiązań organizacyjnych, metodycznych oraz przykładów dobrych praktyk pomiędzy członkami PSKM;

· rozwój programów modułowych, odpowiadających standardom kwalifikacji zawodowych i zidentyfikowanym potrzebom, zgodnych z oczekiwaniami krajowego i europejskiego rynku pracy;

· rozwój  systemu „środowiskowej akredytacji” modułowych programów nauczania oraz akredytacji instytucji edukacyjnych realizujących te programy w systemie edukacji szkolnej i pozaszkolnej;

· wprowadzenie certyfikatów w obrębie instytucji zrzeszonych w PSKM, potwierdzających jakość kształcenia i szkolenia zawodowego realizowanego z wykorzystaniem podejścia modułowego.
· promocję informacji o instytucjach, programach, materiałach i ofertach szkoleniowych wykorzystujących podejście modułowe w ramach witryny internetowej dostępnej pod adresem  www.emcet.net;
· rozwój systemu informatycznego i pomocy metodycznej dla członków PSKM w ramach bazy danych EMCET de Bank administrowanej  przez Instytut Technologii Eksploatacji w Radomiu, jak również nawiązanie współpracy z innymi bazami danych o podobnej tematyce (polskimi zagranicznymi);

· wypracowanie systemu doskonalenia kadry dydaktycznej i organizatorów szkoleń modułowych w ramach  PSKM w zakresie: diagnozowania potrzeb szkoleniowych, projektowania programów, pakietów edukacyjnych, nowoczesnych metod nauczania i uczenia się oraz zapewnienia jakości usług edukacyjnych oraz z wykorzystaniem technologii e-learningu;

· współpracę z zagranicznymi organizacjami, wykorzystującymi koncepcję modułowych programów kształcenia i szkolenia zawodowego oraz włączenie się w sieć europejską dostawców usług z tego zakresu;

· świadczenie usług w zakresie opracowywania, realizacji i ewaluacji programów kształcenia i szkolenia zawodowego o budowie modułowej oraz doskonalenie kompetencji kadry pedagogicznej z tym związane;

· promocję i upowszechnianie doświadczeń i „dobrych praktyk” instytucji edukacyjnych – członków PSKM – poprzez m.in.: organizację seminariów i konferencji, publikację artykułów w czasopismach krajowych i zagranicznych, sieci Internet oraz wydawanie własnych materiałów informacyjnych i metodycznych;

· kreowanie wspólnych przedsięwzięć członków PSKM, w tym: projektów pilotażowych, badawczych, innowacji,  eksperymentów pedagogicznych, inicjatyw wydawniczych dotyczących kształcenia i szkolenia  zawodowego, doskonalenia jakości usług edukacyjnych oraz edukacji przez całe życie;

· współpracę z pracodawcami, stowarzyszeniami zawodowymi, partnerami społecznymi w zakresie określania potrzeb edukacyjnych i tworzenia nowych ofert programowych w konwencji modułowej;
· formułowanie opinii w sprawach dotyczących rozwoju modułowej koncepcji kształcenia i szkolenia zawodowego w Polsce.

2.
STRUKTURA ORGANIZACYJNA I FORMY ZARZĄDZANIA SIECIĄ

2.1. Członkami Polskiej Sieci Kształcenia Modułowego są instytucje, które spełniły wymagane kryteria i dobrowolnie podpisały deklarację uczestnictwa, akceptując tym samym treść Karty Porozumienia regulującej zasady funkcjonowania PSKM.

2.2. Pracę Sieci koordynuje Rada Programowa, składająca się z członków założycieli oraz Zarząd PSKM w osobach: przewodniczącego,  dwóch wiceprzewodniczących i sekretarza.
2.3. W strukturze organizacyjnej PSKM wyodrębniono Zespół Akredytacyjny, który działa na podstawie odrębnego regulaminu i przyjętych w ramach tzw. „akredytacji środowiskowej” procedur.
2.4. Podstawową formą współpracy PSKM są okresowe spotkania konsultacyjne i metodyczno-szkoleniowe przedstawicieli sygnatariuszy „Karty Porozumienia” jak również forum dyskusyjne w ramach witryny internetowej www.emcet.org.
2.5. Spotkania są organizowane dwa razy w roku według ustalonej kolejności w siedzibach sygnatariuszy „Karty Porozumienia”. Organizator (lub inicjator) spotkania zapewnia warunki materialne i obsługę organizacyjną spotkania (program spotkania, zawiadomienia, sprawozdanie itp.).
2.6. Spotkaniom przewodniczy jego inicjator lub osoby wyznaczone z Rady Programowej. 
2.7. Program spotkań uzgadniany jest z Radą Programową, a każde z nich kończy się sformułowaniem postanowień i przyjęciem zobowiązań organizacyjnych przez sygnatariuszy „Karty Porozumienia”. Odnosi się to również do zobowiązań finansowych.
2.8. Całość dokumentacji z działalności PSKM  gromadzona i przechowywana jest w sekretariacie PSKM, usytuowanym w Ośrodku Kształcenia i Doskonalenia Kadr ITeE w Radomiu. Instytut wypełnia jednocześnie funkcje koordynacyjne, informacyjne i administracyjne na rzecz krajowej Sieci. 

3. POSTANOWIENIA KOŃCOWE
3.1. Przystąpienie do Karty Porozumienia jest dobrowolne. Organizacja będąca sygnatariuszem Karty (co jest równoznaczne z podpisaniem deklaracji członkowskiej) jest jednocześnie członkiem Polskiej Sieci Kształcenia Modułowego.
3.2. W przypadku odstąpienia od Karty Porozumienia, sygnatariusz odstępujący powinien, jak nakazuje dobry obyczaj, uprzedzić o tym Radę Programową, z wyprzedzeniem kwartalnym.
3.3. Karta Porozumienia jest otwarta dla wszystkich instytucji spełniających wymagania określone w punkcie 1.2. Organizacja zainteresowana przystąpieniem do PSKM składa wniosek do Rady Programowej zawierający wypełnione formularze: „Karta Informacyjna Instytucji”, „Aktualna oferta edukacyjna” w zakresie kształcenia/szkolenie modułowego oraz „Deklaracja Członkowska” podpisana przez kompetentnego przedstawiciela instytucji kandydującej do PSKM (Załącznik 1). Pozytywne rozpatrzenie wniosku przez Radę Programową, stanowi podstawę wpisy instytucji do rejestru członków PSKM.
3.4. Uchwały i decyzje podejmowane przez sygnatariuszy Karty Porozumienia nie mogą naruszać statutów i wewnętrznych ustaleń poszczególnych organizacji – członków PSKM.
3.5. Sygnatariusze Karty Porozumienia mogą zdecydować o zaniechaniu współpracy. Powinno się to odbyć na spotkaniu specjalnie zwołanym w tym celu. 
4.
Skład Rady Programowej PSKM

	Lp.
	Nazwa i adres instytucji – Rada Programowa PSKM
	Funkcja  w PSKM

	1. 
	Instytut Technologii Eksploatacji,

ul. Pułaskiego 6/10,  26-600 Radom, 
tel. 0(prefiks)48 3644778, 3644241, fax. 0(prefiks)48 3644765

 krzysztof.symela@itee.radom.pl
Sekretarz PSKAM - Małgorzata Sołtysiak

malgorzata.soltysiak@itee.radom.pl

	Krzysztof Symela 
Przewodniczący



	2. 
	Łódzkie Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Kształcenia Praktycznego, 
ul. Kopcińskiego 29, 90-142 Łódź; tel. 0(prefiks)42 6783378,   6783622;  
fax. 0(prefiks)42 6780798

e-mail: wcdnikp@wckp.lodz.pl
e-mail: jmoos@wckp.lodz.pl
e-mail: msuliga@wckp.lodz.pl

	Janusz Moos
Wiceprzewodniczący

	3. 
	Krajowy Ośrodek Wspierania Edukacji Zawodowej i Ustawicznej,

ul. Spartańska 1B, 02-637 Warszawa
tel. 0(prefiks)22 844 18 68,  844 07 40; fax. 0(prefiks)22 6465251

e-mail: osicka@kowez.edu.pl

	Grażyna Osicka
Wiceprzewodnicząca

	4. 
	Instytut Badań Edukacyjnych,

ul. Górczewska 8,  01-180 Warszawa
tel. 0(prefiks)22 6320221,   6321869; fax. 0(prefiks)22 6321895

e-mail: ibe@medianet.pl

	Stefan M. Kwiatkowski
Członek Rady Programowej

	5. 
	Zespół Szkół Technicznych w Mikołowie 
ul. Rybnicka 44; 43-190 Mikołów, tel. 0(prefiks)32 226 20 28,  
 226 21 04; fax. 0(prefiks)32  226 24 49

e-mail: dyrektor@zst.edu.pl
	Gabriela Poloczek
Członek Rady Programowej



	6. 
	Zarząd Główny Związku Zakładów Doskonalenia Zawodowego,

Podwale 17

00-252 Warszawa,  tel. 0(prefiks)22 831 15 03,   831 00  53;  fax. 0(prefiks)22 635 76 38

e-mail: nawrocki@polbox.com

	Bogdan Nawrocki

Członek Rady Programowej

	7. 
	FESTO Didactic Poland,

ul. Mszczonowska 7, 05-090 Raszyn, Janki k/Warszawy
tel. 0(prefix)22 7204166; fax. 0(prefix)22 7204176

e-mail: Andrzej_Sierota@festo.com

	Andrzej Sierota

Członek Rady Programowej

	8. 
	Politechnika Krakowska – Centrum Pedagogiki i Psychologii,

ul. Warszawska 24, 31-155 Kraków, 

tel. 0(prefiks)12 628 20 00,   

6282517 fax. 0(prefiks)12 628 25 18
e-mail:  francuz@usk.pk.edu.pl

	Władysława Maria Francuz

Członek Rady Programowej


Załącznik 1
KARTA  INFORMACYJNA  INSTYTUCJI 

Szanowni Państwo

Ośrodek Kształcenia i Doskonalenia Kadr Instytutu Technologii Eksploatacji w Radomiu reprezentujący porozumienie instytucji pn. „Polska Sieć Kształcenia Modułowego (PSKM)”, przedstawia Państwu propozycję przystąpienia do tej sieci. Uczestnictwo w PSKM jest dobrowolne i opiera się na udokumentowanych doświadczeniach w zakresie opracowywania oraz wdrażania programów kształcenia i szkolenia zawodowego o strukturze modułowej. Sądzimy, że Państwa Instytucja spełnia to podstawowe kryterium. 

Jednocześnie zwracamy się z  prośbą o zapoznanie się z treścią „Karty Porozumienia” oraz wypełnienie „Karty Informacyjnej” , którą wraz z podpisaną  „Deklaracją Członkowską” należy wysłać do Rady Programowej PSKM.

1. 
Informacje  podstawowe o Instytucji i osobach do kontaktu

	1. Pełna nazwa instytucji oraz skrót literowy (można przystawić pieczęć firmy)
	

	2. Dane adresowe: ulica, miasto, kod pocztowy, telefon, fax. e-mail, strona www
	

	3. Dyrektor (kierownik) instytucji: 
imię, nazwisko, telefon, fax, 
e-mail.
	

	4. Osoba odpowiedzialna za organizację szkoleń modułowych: imię, nazwisko, tel. fax. e-mail, nazwa komórki organizacyjnej 
	

	5. Osoba odpowiedzialna za rozwój programów kształcenia i szkolenia modułowego:
imię, nazwisko, tel. fax. e-mail, nazwa komórki organizacyjnej.
	


2.
Aktualna oferta Instytucji w zakresie kształcenia/szkolenia z wykorzystaniem programów modułowych

	Nazwa i numer programu modułowego realizowanego w placówce*/ 

(może dotyczyć: zawodu, specjalności, specjalizacji, zakresu pracy, kompetencji, kwalifikacji, kursu, szkolenia, itp.)
	Adresat programu
(poziom kształcenia lub szkolenia)
	Czas realizacji programu 
(liczba godzin, lub lata nauki)
	Liczba absol-wentów


	Dodatkowe informacje (np. od którego roku program jest realizowany, czy pogram był ewaluowany itp.

	1
	2
	3
	4
	5

	1.

	
	
	
	

	2.

	
	
	
	

	3.

	
	
	
	

	4.

	
	
	
	

	5.

	
	
	
	

	6.

	
	
	
	

	7.

	
	
	
	

	8.

	
	
	
	

	9.

	
	
	
	

	10.

	
	
	
	


Uwaga: 
W przypadku braku miejsca prosimy o załączenie dodatkowej kartki z zachowaniem numeracji kolumn tabeli
*/  dla programów modułowych realizowanych w systemie szkolnym należy wpisać numer programu MENiS dopuszczający go do użytku szkolnego.  W przypadku własnych (autorskich) programów należy odnotować ten fakt.



Osoba wypełniająca (czytelny podpis): ....................................................

Deklaracja Członkowska

POLSKA SIEĆ KSZTAŁCENIA MODUŁOWEGO

(PSKM)
Oświadczam, że akceptuję treść Karty Porozumienia Polskiej Sieci Kształcenia Modułowego oraz deklaruję przystąpienie:

....................................................................................................................

....................................................................................................................

 (podać pełną nazwę i adres instytucji)

do członkostwa i udziału w pracach stanowiących przedmiot funkcjonowania PSKM.

.......................................................

.............................................................

Data i miejsce:




       Podpis Kierownika Instytucji 

Pieczęć firmowa:


